
 

    



3. Увеличение доли получателей услуг, 

удовлетворенных комфортностью 

редоставляемых услуг   путем 

обеспечения материально-технической 

базы ДОО в соответствии с ФГОС и 

ФОП ДО. Организация работы по 

развитию материально-технической 

базы МБОУ СОШ №8 

2023-2024г.г Директор МБОУ СОШ 

№ 8 г. Приморска З. О. 

Маматова 

4. Пополнение и обогащение развивающей 

предметно – пространственной среды 

2023 – 2024 г.г Директор МБОУ СОШ 

№ 8 г. Приморска З. О. 

Маматова 

5. 1.Проведение цикла семинаров для 

педагогов: 

- Обеспечение и создание условий для 

психологического комфорта и 

безопасности всех участников 

образовательного процесса 

- Как выстраивать диалог с родителями 

- Соблюдение «Кодекса педагогической 

этики»; 

-«Профессиональное выгорание»- Как 

избежать! 

-Участие в семинарах, конференциях и 

мероприятиях по вопросам 

формирования условий развития 

доступной среды для инвалидов. 

2.Организация диалога педагогов и 

родителей по вопросам воспитания и 

обучения воспитанников 

2023 – 2024 г.г Зам. директора МБОУ 

СОШ № 8 г. Приморска 

Л. С. Звягина 

6. Проведение информационно-

разъяснительной работы по вопросам 

доступности объектов и 

предоставляемых учреждением услуг 

для инвалидов, оформлении 

документов, размещение информации 

на официальном сайте учреждения, 

распространение информационных 

листовок. 

Обеспечить дублирование надписей, 

знаков и иной текстовой и графической 

информации знаками, выполненными 

рельефно-точечным шрифтом Брайля 

2023 – 2024 г.г Директор МБОУ СОШ 

№ 8 г. Приморска З. О. 

Маматова  

Зам. директора МБОУ 

СОШ № 8 г. Приморска 

Л. С. Звягина 

 


